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วันที่ 15 ธ.ค.66 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.สุระศักดิ์ ใจดี ผกก.สภ.เกาะพีพี ได้จัดอบรมข้าราชการตำรวจในสังกัด 

เรื่องเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใส การต่อต้านการทุจริต และ ต่อต้านการรับสินบน โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อ 
๑. เพื่อป้องกัน หรือลดโอกาสในการรับสินบน ผลประโยชน์ทับซ้อนในรูปแบบต่างๆแก่ข้าราชการตำรวจในสังกัด 
๒.เพ่ือส่งเสริมให้ข้าราชการตำรวจในสังกัด มีจิตสำนึกในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ

ปฏิบัติหน้าที่ 
๓. เพ่ือสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและโปร่งใส (Organization of Integrity) ของระบบราชการให้เข้มแข็งและ

ยั่งยืน 
๔.เพ่ือกำหนดมาตรการแนวทางและกลไกในการป้องกันการให้รับสินบนหรือประโยชน์อื่นใด 
๕.เพ่ือกำหนดแนวทางการรับค่ารับรองหรือของขวัญของผู้บริหารและข้าราชการตำรวจในสังกัดสถานีตำรวจภูธรเกาะพี

พีให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง 
๖.เพ่ือสนับสนุนและยกระดับการดำเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติและแผนการ

ปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบรวมทั้งเป็นส่วนหนึ่งของแนวทางในการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ทั้งนี้ ได้กำหนดนโยบายการไม่รับของขวัญของกำนัลหรือประโยชน์อ่ืนใด (Anti-Bribery Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ให้ข้าราชการตำรวจ สภ.เกาะพีพี ได้รับทราบและปฏิบัติโดยเคร่งครัด 

 

 


